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サステナビリティ長期ビジョン 新 サステナビリティ推進体制 新
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労働安全・保安防災 新

ダイバーシティ・インクルージョン 新

人材育成 新

社会貢献活動 新

これまでの活動実績

『安全はすべての礎』の下、グループで働くの全ての就業者が「安全で、安心して働ける会社」を
実現するために、安全に関する数値目標を以下のように定めています。

労働安全では、重大な労働災害（Ａ、Ｂランク）ゼロを目指します。また、軽度な労働災害につい
ても国内及び海外の各拠点で取組みを行い、全労働災害度数率を2026年までにベンチマークの半減以
下（1.3以下）とすることを目標としました。

保安防災では、重大な保安事故・トラブル（Ａ、Ｂ、Ｃランク）ゼロの必達を目標とするととも
に、軽微な保安事故（Ｄ１、Ｄ２ランク、例；ごく少量の危険物漏洩等）も2026年までにベンチマー
クの半減以下（3件以下）を目標として掲げ、国内及び海外の各拠点で保安リスクの把握と対策を推
進していきます。
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